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MyнициПaЛЬнoгo oбpaзoвaния Бploхoвецкий paйoн

1. Oбщие ПoЛoя(eния
. 1.1. Haстoящее Пoлo)кение o[pr.цеЛяеT pirзBиTие инIIoBaциoннoй деятельнoсти в
МyниrlиПaЛьнoм aвтoнoп{нoМ .цoшкoЛЬнoм oбpaзoвaTrЛЬнoМ yчpr)кДении ДеTскoМ сaДy ]\b 11
<КoлoкoльЧик)) сT. Бptoхoвецкoй мyнициПaJlЬнoгo oбpaзoвaния БprоxoвеЦкий paйон (дaлее
пo TексTy ДoУ) и еe сooTвеTсTBиr КoнститyЦииPoccиilскoй ФеДеpaЦLIИ) кoI{Brнции o ПpaBax
pебенкa, Зaкoнy Poссийскoй Фeдеpaц'' no6 oбpaзoвaнии>, Устaвy ДoУ.

I,2. ИннoBaЦиoннa,l ДeЯTrЛЬнoотЬ B [oУ пpедcTaBЛяеT сoбoй цеЛенaПpaBЛеI{II}To
кoМплексн)Дo ДеяTrЛЬнocTЬ пo coз.цaнию (paзpaбoтке), oсBorниIо, исПoлЬзoBal{и}o |1
paсПpoсTрaнrниIo rIoBIIIесTB HoД, BIIoсящyю в paзBиBaloщyloоя oбpaзoвaтеЛЬIl}Tо сpеДy
нoBЬIе' yстoй.rив o э ф ф ективн ьтe и cт aбиЛЬнЬIе эЛеМеI{TЬI.

1.3. ИннoвaциoнIIaJI .цеЯТелЬнoсTЬ .ЦoУ ocl{oBal{a нa oсМЬIслrнии оoбственнoгo
ПrДaГoГическoгo oПЬITa пpи пoMoщи сpaBIIения pI LIЗYIэIJ.IIЯ' иЗMеI{eниЯ И paзBИTLIЯ
BoспиTaTеЛьнo-oбpaзoBaTrЛЬнoГo прoцrсca с цеЛЬю ДoсTи}кения бoлее BЬIcoких pезyЛЬTaToB,
ПoЛyчения нoвoгo ЗHaHиIЯ, BIIе.цpeния инI{oBaциoннoй педaгoгическoй пpaкTики.

|.4, Иннoвaциoннa,l .цеЯTеЛЬнoсTЬ ДoУ ocyщесTBЛяеTся Пpи o.цнoBprМеннoМ
исПoЛЬзoBaнии BI{yTpеI{ниХ и BIlешних исToчникoB I{oBIIIrcтвa. ИстoчI{икaМи зapoж.цrния
иIIIIoBaциoннЬIх пpoцессoB B пpaкTике floУ являtoтся:

paбoтa TBopческиХ ПrДaГoгoB;
иI{I{oBaциoнньй пе.цaГoгический oпЬIT .цpyГих [oУ;
IIopМaTиBIIo-[paBoBЬIe .цoкyМеHTЬI;

- MIIение пoтpебителя oбpaзoвaTеЛЬньIx yслyГ;
- пoтpебносTи Ilе.цaгoГичrскoгo кoЛЛекTиBa !oУ paбoтaть пo-нoBoМy и T.Д.
Иннoвaциoннall ДеяTrлЬнocТЬ BЬIсTyПaIoT B Пе.цaгoгическoй paбoте !oУ кaк спoсoб

prшения пpoблем, Boзникaющих B IIесTaI{.цapTIrЬIх c|4TУaЦklЯXпpaкTики фyнкциoниpoBaLIИЯИ
p aЗBLIT:,IЯ oбpaз ов aтеЛЬнЬIх пpoцrcсoB

1.5. Иннoвaциoнная .цrяTелЬ}IoсTЬ в !oУ - эTo yIIpaBЛяеМalI, prГyлиpyrMaя Iт
кoI{TpoЛиpyеМaя ДeяTeЛьнoсTЬ. Пoд yПpaвлениeМ эксПеpиMеrrтaльнoй ДrЯTеЛЬнocTи
ПoFIиМarTся цeЛенaпpaBлrl{нaя ДеяTеЛЬнoсTЬ Bсеx сyбъектoв BoсIIиTaTеЛЬнo-
oбpaзoвaтеЛЬнoгo Пpoцессa, нaПpaBЛеIIнa,I [Ia oбеспечение сTaI{oBлеIlия' cтaбилизaции'
oПTиМ aJIЬItoгo фyнкциoниpoBall ия и oб язaтeЛЬнoгo p aЗB:lтTИЯ ДoУ.

I.6. oсновнoй цrлЬЮ иннoвaциoнной ДeяTеЛЬнoсTи ,цoУ яBЛяеTся ДoсTи}кениr
вьrсoкoй эффективнoсти обpaзoвaтeльнoй paбoтьr с .цrTЬМи нa ypotsне сoBpеМеннЬIх
тpебoвaний неpeз MaксиМaJIЬнyIo pеaлизaциIo BoзМoжнoстeft и oбpaзoвaтеЛЬнoгo ПoTеIIциaЛa
ДoУ.
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\'7. ЗaдaчaМи иннoBaциoннoй деяTеЛЬнoсти в [oУ ЯBJIяIoTся:
. Cпoсoбствoвaть фopмиpoвaниIо y педaгoгичеcкoгo кoЛЛекTиBa иннoBaЦиoннoГo

мьrrпления' BocпpиЯTия и испoлЬЗoBaние их в пpoфессиollaJlЬнoй деятеЛЬнoсTи' paзBиBaTЬ
спocобнoоти a.цекBaTнo BoсПpиниМaTЬ пе.цaгoгиЧеcкие I{oBIIIесTBa' oсoЗнal{ие иХ
неoбxoдимoсти.

. ФоpмиpoBaTЬ иI{нoBaЦиoнньй ПoтенциaJI ПeДaГoгичrских кaДpoB ДoУ
сoBoкyпнoсTЬ сoциoкyЛЬTypнЬП и тBopческиx хapaкTеpисTик ЛиЧIIoсTи ПеДaГoГa' кoTopЬIе

. BЬIpa}кaIоTся B ГoToвIIoсTи .сoBеpшеIIсTвoBaTЬ пе.цaГoГическyЮ .цеЯTеЛЬHocTЬ, BIIOсиTЬ I{oBЬIе
ИДeИ, МoДrлиpoBaTь иx в свoей пpaкTической ДеятелЬнoсTи.

. ФopмиpoBaTЬ y ПеДaгoгичOскиx ка.цpoв неoбхoдимьtе ДЛЯ иннoвaциoннoй
ДrяTеЛЬнoсTи личнoстньlе (вьIсoкaя paбoтoспoсoбнoсTЬ' BЬIсoкий эмoциoнальньIй сTaTyс,
гoToBF{oсTЬ к TBopчествy) и сПеЦиaЛЬньrе (знaние нoBЬIx TехIIoЛoгий, oвлaдение t{oBЬIМи
МеTo.цaМи oбуrения, yMеI{иr paзpaбaтьtBaтЬ ПpoекTЬI' aнЕUIиTичrскиr спoсoбнoсти) кavествa.

. МoтивиpoвaTЬ пеДaгoгoB к I{oBoBBе.ценияМ чеpез фopмиpовaние пoтpебнoсти
сДелaTЬ BoсIIиTaTеЛьно-oбpaзoвaтельньIй ПpoЦесс бoлее инTеprснЬIМ' ПpиBлекaTеЛЬнЬIМ,
действеннЬIМ; B IIOBЬIшIении пpофессиoнaлЬнoгo сTaTyсa B Ilе.цaГoгическoМ кoЛЛекTиBе,
.цoсTи}I{ении бoльшегo пpизнaния и ПoBЬIIIении кoнкypеIlToспoсобнoсTи кaк сПециaЛисTa; в
paсшиpении BoЗМo)кности пpoфессиoнaЛЬнoгo сaМoyTBrpжДениЯ и сaМopеaJIИЗaЦI4И'

. Пpидaть знaЧиMocTЬ и aкТyirЛЬнoсTЬ oBлa.цению пе.цaгoгиЧескиМи paбoтникaми
TaкиХ 1ълений, кaк paзpaбoTкa ПpoeкToB, IIpoвrдение пеДaгoГиЧескoй эксПеpTиЗЬl' paзpaбoткa
инTегpиpoBaI{ных зaHятиЙ' [лilниpoBa}Iиr BoсПиTaTrЛьнo-oбpaзoBaTеЛЬнoгo Пpoцеcсa B
сooTBеTсTBии с сoдеpжaниеМ oбpaзoвaтелЬнЬIx oблaстей и T.Д.

. CoвеprпеIIсTBoBaтЬ МaTеpиaлЬнo-TеxllическyЮ бaзy !oУ зa cчrТ paсПpocTp aНеHИЯ
' инI{oBaЦиoннoГo пrДaгoгиЧrскoГo oпЬITa.

2. ПpиopиTrТIIЬIе нaпpaвЛения paЗBиTия иннoBaционной ДeяTeЛьнoсти B ДoУ
2.1. ПpиopитеTнЬIMи IraпpaBлеI{ИЯN|И paзBИT'IЯ инIIoBaЦиoннoй деятеЛЬнoсTи в [oУ

ЯBЛЯтoTcЯ oснoвнЬIе нaПpaBления paзBl,zITИЯ мyниципaльнoй oбpaзoвaтельнoй сисTеМЬI
Бpюхoвецкoгo paйoнa:

- Пo BЬIшение кaЧеcTBa .цoшкoлЬнoгo o бpaз oьaНИЯ:,
- сoBrpшIенсТBoвaниr здopoвьеобеpегaroщей ДеЯтелЬнoсTи .цoшкoлЬнЬIх

обpaзoвaтеЛЬнЬIх уrpeждений ;
- BкЛIoченнocTь ,{oУ в Лице егo нaибoлее TBopчrскиХ пе.цaгoГoв в paзpaбoTкy l{oBoгo

сoдеpхtaния BoоIlиTaTельнo-oбpaзoBaTeлЬнoГo ПpoЦессa;
- сoзДaние yслoBиЙ Nтя BoсIIиTaния грDкДaliинa Poссии, спoсoбнoГo к aктивнoй

ДеяTеЛЬнoсTи B инTеpесaХ чеЛoBекa, oбщесTBa, гoсy,цapсTBa.
2.2.ПpиopитетньIе нaПpaBлeIIия palwITИЯобpaзoвaтeльнoй cистеМЫ сaмoгo ДoУ.
2.].|динaя МеTo.циЧескall TеМa ДoУ (метoди.rеский сTaTyс федеpaльнaя

(мyниuипaльнaя) эксЛеpиMенTaJIЬнaя (или внелpeннескaя) плoщaдкa )., 
2.4.. ПpиopитeTнЬIе нaПpaBЛеIiИЯ paЗBИTИя Иннoвaциoннoй .цеяTеЛЬHoсти [oУ МoгyT

изМеIIЯTЬся B сo oТBет cTBvIИ с ГoДoBЬIМИ' ЗaДaЧaМИ .цrяTeЛЬнo сти .ЦoУ.

3. Moтивaция
3.1. Мopaльнoе сTиМyлиpoвallиe (нaгpaждение Пе.цaГoгическиx paбoтникoв,

BЬIДBи}кение . нa yЧaсTие B пpoфессиoнaлЬнЬIx кoнкypсax Ha paйoннoм, кpaеBoМ,
фeдеpaльнoМ ypoBl{ЯХ' aTTесTaцИЯHa бoлее BЬIсoкyЮ квaлификaциoннyЮ кaTеГopиЮ' BЬIxoД
нa PMo, МaсTеp-кЛalc' ИзДallIe MaTepиaЛoв oбoбщeннoГo иннoвaциoннoГo oПЬITa paбoтьI,
сисTеМaTическoе oбy.rениr пe.цaгoгичrскиx кaДpoB Чеprз сисTеМy эксПеpиМентaльнoй,
МеToДичеcкoй paбoтьt B сooTBетстBии с их пoтpебнocTяМи, пpоблемaми, интepесaми).

З.2. МaтеpиirлЬнoе cTиМyлиpoBaние (системa сTиMyлиp}ToЩих BЬIIIЛaT пеДaГoГaМ,
oбoбщившИX И ИЗДaBIIIиХ пe.цaГoгический oПЬIT с IIpoДDки пpoДyкToв эксПеpиМентaльнoй
,цrяTеЛЬнoсTи и opГaнI4ЗaЦИИ IIJIaTI{ЬIХ фop,' МеToДиЧескoй paбoтьt нa paйoннoм ypoвне).



4. Opгaнизaция Иннoвaцшoннol"I ДеяTеЛьнoсTи B ДoУ
4. 1 . Иннoвaциoн}lzш lцеяTе.IьнoсTЬ I]pеДПoЛaгarT:

aHaJIИЗ cyщестByloщей специфинескoй cИТуaЦИИ, cлoжиBIIIиЙcя в [oУ нa опpеделенньrй
М0МенT и oценкa иМrloщегoся oбpaзовaTеЛЬнoгo ПoTrl{циaЛa;
paзpaбoткy Пpoгpaммы иннoBaциoннoй ДеяTелЬнoсти в !oУ;
МoI{иTopиI{г' текyший И итoгoвьrй кotlTpoЛЬ peaЛизyеМыХ Действий у| oценкa
ДoсTиГI{yTЬIх pезyЛЬтaToв.

4.2. ОcтloBllыМи opиенTиpaМи инIIoBaЦиoннoй ДеяTеЛЬнoсти в !oУ яBляIоTоя:
oбнoвление нopМaТиBl{o-пpaBoвой бaзьI, pегЛaМrl{Tиpyroщей oбpaзoвaтrльньrй Пpoцеcс B
ДoУ, обнoвлeние сoдеpжaния .цo шкoЛЬнoгo oбp aзoвiния;
МнoГoypoBllеBor иЗyчения oбpaзoвaтеЛЬнЬгх зaПpoсoB сoЦиyМa;
IIoBЬtшIение кaЧeсTBa ДoшlкoлЬ}loгo oбpaзoBaHИЯ:
сoЗДaниr yслoвий .цЛя нayчнo- иннoBaциoннoй ДrяTеЛЬнoсTи пе.цaГoГoB, paзBиTие их
спoсoбнoсTи к Пoискoвoй и иссЛе.цoBaTельскoй .цеяTеЛЬнocTи;
сTpaTегиЧескoе yПpaBЛение ДoУ;
opгal{изaция MеTo.цическoй paбoтьI в floУ.

5. Этапьr иннoвaционной,ЦеятrЛьнoсTи
5.I. Пodzomoвumельньtй эmаn
luаzнocmuчеcкuй эmап (uнфopл,tац1loннo-анаЛ||muчеcкая функr1uя), Ha oсIloBе

pезyЛьTaToB МoниTopингa обy.reБL|Я И BoсIIиTaния BЬUIBиTь нaибoлее пpoблемньrе yчaсTки
Пе.цaГoгическoй .цеЯTолЬнoсти, тpебyroщие I{OBЬIх Пo.цХoДoB к opгaниЗaЦИИ BoсПиTaTелЬнo-
oбpaзoвaтелънoГo Пpoцессa в [oУ. Ha oснoве пеДaгoГичeскoгo aHaIIИЗa ДеяTrЛьнoсTи
ilеДaГoгoB BЬUIBиTЬ oсIIoBнЬIr нaПpaBЛеI{ия сoBеpшrнсTBoBaIIиЯ пpoфeсоиoнaльнoй

. кoМПеТeHТнoсTи.

Эmап выpабomкu еduньtх зqdач u уcmанoвoк (функt'1uя целenoлаzанuя). B
вьrрaбoтaннoм нaпpaBЛении нayЧIloгo Пoискa сфopмиpoвaть oбщeственнoе Мнение
ПеДaгoГическoГo кoлЛекTиBa, Пpи этoМ неoбхoдимo, чтобьr кaждьrй ПеДaгoГ ПoниI4aЛ
Ba}I{нoсTЬ peшениЯ кoнкprTIIЬD( исоЛеДoBaTrльскиХ ЗaДaЧ) исxo.ця из oбщегo нaПpaBлеI{ия
paбoтьl.

Эmаn uЗученuя npoблел,tьt (npozнoсmuчеcксtя функцuя). Глyбoкoе иЗyчение пpoблемьr'
aнaЛиЗ ПеpеДoBoгo инI{oBaциoннoгo ПеДaгoгиЧeскoГo oПЬITa, paбoтa нaД BеДyщиМи
нayЧнЬIМи ИДeЯ|v|I4 и сaМoсToятеЛЬнoе пpиМенeниr эTиХ идeil нa ПpaкTике. oпpeделeние
paМoк BoЗМo}кI{ocти эффектиBIIoгo ПеДaгoгиЧескoГo ТBoрЧесTBa.

5.2. Bнеdoенчeскuй эmаn - эmаn pазpабomкu u аnpoбацuu (opzанuзацuortнo-
лlеmoduчеcкая функцuя). Paзpa1oткa ПpoгpaММЬI эксПеpиМентaльнoй,цеяTелЬнoсти в [oУ и
oкaзaние ПoМoщи пr.цaгoгaМ B opгaнизaЦии нayЧнo-иссЛеДoBaтельскoй paбoтьr' пpoBеДение
МoIIиToринla paзBиTия иннoBaцvтil уl нa егo oсIloве кoppекTиpoвкa экcПеpиМеI{TaЛЬнЬIХ
ПpoекТoB.

5.з. Экcnеpmнo-аналumuчecкuй эmаn - Эmаn (lнаЛuЗа noЛучеItньIх pеЗуЛьmаmОв u
nodвеdенuя umozoв uннoвацuoннoй dеяmельнoсmu (аналumuuеcксlя функцuя). Оpгaнизaция и
IIpoBеДение BI{yTprннегo aнaЛиЗa пpo/{yкToB эксПеpиМентa,тьнoй ,цеяTелЬнoсTи ДoУ,
ПpoМе)I(yToчнЬlx и кoнеЧHЬIx pезyлЬTaToB.

5 .4.,Цuccелluнацuoнный эmаn
- Эmаn zЛаcнoсmu (кoлtлtунuкаmuвнсtя функцuя). opгaнизaцИЯ, И ПpoBе.цение

oбщественньrx экспеpTиз пpoДyкToB ЭксПеpиМентaльнoй .цеЯTrлЬнocTи ДoУ, шиpoкoе
oбсpкдение пpoМrжyТoчнЬIx и кoнrЧнЬIх pеЗyЛЬTaToB.

- Эmаn npuЗнанuя (cmшмулupующая функцuя). Пpедстaвление prзyЛЬTaToв
ЭкcПериМентальнoй .цеЯTrлЬнoсTи пеДaГoГиЧескoй oбщественнoсTи. Paспpостpaнение
прoДyкToB ЭксrrеpиМентальнoй дeЯTелЬIIoсти ДoУ.
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б. Упpaвление иннoB aцIlotIЕoI-I ДеяTeЛЬнo стьк)
6.1. Под yПpaBЛеIrиеМ (сoпpoвo>кдениеM) инI{oBaциoннoй .цrяTеЛЬнoсTЬIo ДoУпoниМaеTся ДеЯтeЛЬнoсTЬ сTapшеГo BoсIIиTaTeЛЯ и зaМесTиTеля зaBr.цyЮщегo Пo нarrнo.

метoдиvескoй paбoTе, нailpaBлrннa,l Ha oбеспечение сTaI{oBЛlниЯ' cтa6илиз;aции,
oIITиМaЛьнoгo фyнoц,o"иpoBallия И oбязaтельнoгo paЗBИ.IИЯ 'цoУ. Coстaвляrоrпие
ylrрaBЛения (сoпpoвoждения):

. yчеT и систeМaTИЗaЦИЯ гoToBIIoсТи пе,цaГoГoB к BI{eДpeниIo I{oBIIIествa (стapТoBaя
эксПеpTнaя oценкa oпЬITa ПeДaгoгических кaДpoB, сaМoaнaлиз педaгoгoв);
. 

. paзpaбoткa нoрМaTиBнo-пpaвoвoй бaзьl и МеToДических ДoкyMеI{ToB пo praли ЗaЦИ1I
иIIIIoBaЦиoннoй .цеятеЛЬнoсTи [oУ (Пoлoяtения МaTpиЧнЬIх пoДpaзДелений, .,p'nuз", ,,o
BI{rДpениro иннoвaций B llеДaГoгическyю пpaкTикy ДoУ, тpебoвaния к oфop*,.,,".
ПrчaTI{ЬIX ДoкyМеAIToв, тpебoвaния к сoсTaBЛеIlиЮ пpoГpaMМ и ПpoекTou, p.no'Ёn,дaций пo
oбобщениЮ, paспpoсTpal{eниЮ иннoвaциoнI{oгo,,.дuio."'ескoгo oпЬITa ИT.Д'.);

. сoз.цaние cИTУaЦИИ yспеxa кa)кДoМy ПеДaГoГy, opиеI{Taция нa егo LIHДИBИДУaJIЬI{oOTЬ
и ЛиЧнoсТIlor сaMooпprДеЛениr, paзBиTие TBopческoгo ПoTенциaлa;

. paзpaбoткa сисTеМЬI кoliTpoля зa , xoДoМ И pезyЛьTaTaМи иннoвaциoннoй
ДеяTеЛЬнoсТи,и BI{rДpения ПеДaгoГическиX IIOBIIIесTB (сбop и oбpaбoткa инфoрмaЦИИ o
I{oBoBBе.цrнияk);
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. opГaниЗaЦия меpoпpиятий, нaПpaBЛеI{нЬIх нa
кoМI]еTеI{TI1oсTи педaГoгoB-yчaсTникoв иннoвaциoннoй
yслoвий МoTиBиpyющих пpoфессиoнaлЬнoе МaсTеpсTBo
иIII{oBatц4oнIIoГo пе,цaгoгическoгo oПЬITa. YЧaсTиr B
paзЛичIroгo ypoвнЯ, yЧaсTие в Мo);

. сисТеМaTI4ЗaЦИЯ и oбoбщение oпЬITa иI{IIoBaциoннoй ДеяTелЬнoсTи
BЬIсTyпЛrния, oTкpЬITЬIе МеpoпpияTиЯ, TвopЧеские OTчеTЬI, МaсTrp-клaссьI);

(пyбликaции,

. ПрooЛеМнo-opиrlrTиpoвaнньrй a]i,aJШIЗ pезyЛЬTaToB BI{еДpения иннoвaциoннoй
.цеяTелЬнoсти (пo prЗyлЬTaTaм 1^rебнoго гo.цa).

6,2. Haу,lllo.МeToДическor сoПpoBo)кДeние иннoвaциoннoй ДеяTeЛЬнoсTи
oсyщесТBЛЯеTсЯ сTapшиМ BoспиTaTелrI\4.

в {oУ

7. Mонитopинг инIIoBaциoнной ДeяTеЛьнoсTи
7.1. I_{ельro МolrиTopинГa яBляеTся oTсле}киBaIIиr ДинaМики кaЧеоTBa oбpазoвaтеЛЬнЬIХ

yсЛyГ' oкaзЬIBaeМьlх [oУ и oценкa эффективнoсTи yПpaвлrl{ия кaЧесTBoМ обpaзoвaния.
7 '2' Зaдaяи сиcTеМЬI МoниTopинГa инI{oBaциoннoй ДеяTелЬнoсTи:
. HепpеpьIвнoе нaблroДrние зa.циHaМикoй paзвития [oУ и сBorBprМеннoе BЬIяBлеI{ие

изменений и фaктopoв' BЬIзЬIBaIoщих ЭTи изМенения.

ПoBьIпIение пpoфессиoнальнoй
.цеяTrлЬнoсTи чеpеЗ сoЗДaние

(oбoбщение и paспpoсTpalIение
пpoфессиoI{aJTЬI{ЬIx кoнкypсaх

Пoвьппениe МoTиBaции пеДaГoгoв в oблaсти oбеспечения кaчеоTBa
ПpеДoсTaBляеMЬIХ yсЛyг Зa cчет BклIoЧения ДoУ B иI{I{oBaциoннyIо ДеяTелЬнoсTЬ II
кoнкypеIlTнyto боpьбy сpеДи {oУ paйoнa.

ПpoгIroзиpoBallия paЗB'ITИЯ

B пpoцrсс IIoBЬIпIения кaчесTBa

7.З. [ля Мol{иTopинГa ДoсTи}Itений .{oУ вьrбpaньr олеДyющие пoкaзaTеЛи:
. сTaбильнo BЬIcoкиr prзyЛЬTaTЬI pеaJIkIЗaЦИИ BoспиTaTельнo-oбpaзoBaTелЬнoгo

Пpoцrссa в,.{oУ, BЬIpa}кaющИecЯB изМенении ypoBня paЗBll^tИЯ.цетей дoшкoЛЬнoГo BoЗpaсTa;. y'цoBлетBopение сoциaлЬнoгo зaкaзa к oбpaзoвaтелЬнЬIМ yолyгaМ' ПpеДoсTaвляrМЬIМ
ДoУ:

. poсT pейтингa ДoУ нa paйoннoм, кpaеBoм и федеpaлЬнoМ ypoвнЯx;
o пoЛoжитеЛЬнЬIr изМенениЯ к кoI{сTpyкTивнoй aкTиBнocTи llеДaГoгическoгo

кoЛЛекTиBa.

7.4. ОcнoвIIЬIr МеToДЬI МoниTopинГa инIIoBaЦиoннoй ДrЯTелЬнoсти в ДoУ:
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, 
o нaблIодеHие' экспФиliеEт, бeседa, aнкeTиpoB aflИe, oПpoсЬI,

IIpoДyкToB ,цrЯтеJIьIloсTI{' дoкJ.мeЕтoB и oпытa paбoтьI пеДaГoгoB;
" . кoЛичeстBеIIнzш oбpaбопсa pезyJIьTaToB; .

. ин.циB,IДуaJIЪHaЯ и ЦpyllпoBzl,l эксIIepтIItш oцeнкa;
. . уrет pейтингa пrдaгoгa B кoJIJIекTиBе e,ци}IoМЬIпIлeнникoв.

кaчrсTBeIIньrй aнaлиз


